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;Qué es CEIDEN?

v'La plataforma tecnoldgica CEIDEN es una entidad espafola de
coordinacion de las necesidades y esfuerzos de I+D+i en el campo
de la tecnologia nuclear de fision.

v'Carece de presupuesto propio, pero gestiona un volumen
importante de Proyectos de I+D+i, cuya financiacion corre a cargo
de las entidades participantes en cada proyecto.

v'Permite plantear y abordar proyectos de forma conjunta y
presentar una posicion nacional Unica frente a las propuestas o los
compromisos internacionales.



Objetivos de CEIDEN

Promover y coordinar
Impulsar el crecimiento de iniciativas de | + D nuclear
la base tificay entre emp , agencias
tecnolog e la fision gubernam es, centros
nuclear de investigacion y
universidades.

Sugerir las lineas
estrategicas del Plan
Nacional D+ienel
Sector a Fision
Nuclear.

Asesorar ordinar la Promocion tecnologia
participaci proyectos nuclear es la en foros
internacionales. adecuados.




;Quien forma CEIDEN?

Miembros del CEIDEN
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;Como se organiza CEIDEN?

Grupos de
trabajo

Asamblea
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Secretario General: Pablo Leon




;Como funciona CEIDEN?

|IAEA

International Atomic Energy Agency

“EN MODO NETWORKING”
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Iniciativas tecnologicas prioritarias de CEIDEN

ITP: operacion a
largo plazo

ITP: gestion del
ITP: nuevas R W AR combustible
capacidades = . irradiado y residuos
tecnoldgicas W < » de alta actividad




Actividades transversales de CEIDEN

CAPACIDADES
ESPANOLAS PARA
AFRONTARUN NUEVO

PROYECTO NUCLEAR

W

CEIDEN

NUclear GENeration II & Il Assor

NUGEM A

» grupo de investigacion sociotécnica

» estudios de capacidades del sector nuclear espafiol

> analisis de las inversiones nacionales en |+D+i

» grupo de usuarios de laboratorios de patrones neutrénicos
(GULPN)

» seguimiento sistematico y coordinacion de la participacién
espafola en programas y redes internacionales: H2020 /
SNE-TP / NUGENIA ....



Grupo KEEP+

2007 2014 2017
Creacién Grupo de Creacién Subgrupo de Gestién Unificacion en KEEP+
Formacion del Conocimiento

www.ceiden.com
Capital
Humano —
Actitudes
Aptitudes
Habilidades

GESTION DEL
CONOCIMIENTO

o

Generacién de ve ntajas

EDUCATION & T

TRAINING Experiend Capital Relacional « +entidades / + expertos

|K.n 1)O+T How Entre compafieros

TASK FORCE Con proveedores « aprovechamiento de las sinergias
CEIDEN F+

* intereses y actividades comunes

Coordinado por FORO NUCLEAR



;Quien forma parte de KEEP+?
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Coordinar los programas de
formacionye miento sobre
energia nucle ala nacional.

Conocer nuestr rsos, fortalezas
y carencias

Promover la participacion
espanola en mas de otras
redes y/o izaciones
nacionales e internacionales

Ayudar a afrontar el relevo Asegurar la gestion del
generacional del capital humano que conocimiento, elaborando sistemas Ser un foro de intercambio de
trabaja en S empresas, mas eficaces smision de la conocimiento Formaciony
promoviend ercambio de informacion onocimiento Gestion del imiento del
necesidades, oportunidades y tacito entre los empleados del sector nuclear espaiiol
experiencias, y productos comunes sector nuclear







v" Elaboracion del catalogo de capacidades
espanolas en formacion y entrenamiento

v" Actualizacion del Portfolio de Estudios
Nucleares de postgrado (Masteres)

v" Informe de analisis de las capacidades de |a
industria nuclear espanola en actividades de
formacion orientadas al puesto de trabajo



National
Reference

International
Reference

Development of
own taxonomy

Data Collection
and Processing

Catalog of Capabilities

Analysis Report

* Weaknesses
e Strenghts

Development of the capabilities

survey

Applied
Methodology

Spanish Nuclear Sector Survey

* Courses

* Training Tools

* Traning
Methodologies




https://ceiden.com/programas/keep/

;‘., CEIDEN

‘ PLATAFORMA TECNOLOGICA DE ENERGIA NUCLEAR DE FISION

Inicio ¢Quiénes somos?  Noticias  Progras

Codigos de Célcqu = )
- 5 1+D+i NUCLEAR
0| ESPANOL

CEIDEN Retos Tecnoldgicos

programas proct tar de forma ‘s
esfuerzos de las entidades implicadas S
Desde el Consejo Gestor de CEIDEN queremos darle la bienvenida a .
nuestra plataforma web. “

Aprovechamos la ocasion para enviarle un cordial saludo.

PROGRAMAS CEIDEN

TAFORMA TECNOLOX

Programas  Formacn Datos <D Nodear  Enlaces de Inters
Presentacion  Notcias

|+D+i NUCLEAR ESPANOL
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La Plataforma Tecnologica de Energia Nuclear de Fision (CEIDEN) fue et
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Masteres
Universitarios

Herramientas de
Capacitacion

Herramientas
de Formacion

Cursos
Capacitacion

Potenciales
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Herramientas utilizadas

Simuladores

Diseno BW
Diseno PW
Diseno KW
Diseno HPW

Simuladores

e Lazo Hidra

Instalaciones

- * Fabricas de Cc
Z/| * Transporte y A

ontrol (Alcance Total)

umanos o de Campo

e Entrenamiento

Practicas Representativas

aterial Radiactivo




Herramientas utilizadas

aractivos (SGls)

le Operacion e Ingenieria

denador

Codigos de diseno informaticos

* FRAPCOPN
FRAPTRAN
MELCOROAS
ANALISIS DE

L COMBUSTIBLE

DISENO DE NUCL
MAPA, MICROSHIELD, MCNP y RODOS




Catalogo de Masteres
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Catalogo de Masteres Nucleares

202072021

indice de Masteres:

Ciencia y Tecnologia Nuclear [UPM)

European Masters in Nuclear Energy (EMINE |

Huclear Engineering (MME] [UPC)

Proteccidn Radioldgica en Instalaciones Radiactivas y Mucleares (UPV] .

Safe and Reliable Muclear Applications (IMT ATLANTIQUE)

Science in Muckear Fusion & Enginesring Physics (A MARSEILLE L)

2020/2021

Master en Ciencia y Tecnologia
Nuclear

Resumen

Su objetivo principal es la capacitacién para el desarrollo de la

investigacion y el trabajo profesional en el campo de la fisién

y la fusion nuclear, asi como de sus aplicaciones energéticas

e industriales. Por ello, el Master incluye aspectos cientificos y
logi ivosalos er defision nucl

y en sisternas de fusién nuclear, junto a las metodologias parasu

éricay el d denuevos materiales POLITECNICA

Principales datos

Universidad/Institucion coordinadora Universidad Politécnica de Madrid (UPM).

Departamento Departamento de Ingenieria Energética

Instituciones participantes en Universidad Politécnica de Madrid (UPM)

la docencia

Lugar de imparticion Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales de la UPM (Madrid)

Créditos/Horas lectivas 60 ECTS

Duracion 1 curso académico

Tipo de docencia Presencial

Precio 4502€/ECTS en primera matricula
(estudiantes comunitarios)

Comentarios

El Master Universitario en Ciencia y Tecnologia Nuclear, en su estructura hay cuatro grandes
bloques. La parte obligatoria comun comprende un total de 30 ECTS+12 ECTS del Trabajo Fin
de Master y la de asignaturas optativas 18 ECTS. Su caracter de master oficial permite pasar
directamente al periodo de i igacion del Ds do y por tanto a |a realizacién de la Tesis
Doctoral. en particular dentro del Pre de Do do en Energia S ible. Nuclear y

Renovable de la UPM, en su linea de investigacion en Ciencia y Tecnologia Nuclear.

e o
e — — Manuel Cotelo

manuel.cotelo@upm.es

2020/2021

Master on Nuclear Engineering
(MNE)

Resumen
El master se ori a formar profesionales de
ocupar p de P bilidad en P del

UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

de ENDESA y la participacion de CSN, ENUSA. CIEMAT,
TECNATOM, ANAV, ENRESA, IDOM. Fusion for Energy.

sector nuclear y centros de I+D+i. Cuenta con el patrocinio @
Nuclenor, ENSA y ORANO, entre otras entidades.

Principales datos

Universidad/Institucion coordinadora Universitat Politécnica de Catalunya

Departamento (UPC). Departamento de Fisica

Instituciones participantes en ANAV, Ciemat. CSN, Endesa, Enresa,

la docencia Ensa, Enusa, F4E. Idom, KTH, Nuclenor,
Orano. Tecnatom, UPC

Lugar de imparticion Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Industrial de Barcelona

Créditos/Horas lectivas 90 ECTS

Duracion 1 ano y medio

Tipo de docencia Eninglés

Precio 6.000€ (9.000€ para no residentes en la
UE)

Comentarios

El MNE proporciona una sélida formacién técnica y en habilidades de caricter transversal,
necesarias para afrontar los retos de la industria nuclear, y esta imbricado en EMINE
(European Master in Nuclear Energy) del KIC innoEnergy.

admissions.etseib&upc.edu Liuis Bai
lluis.batet@upc.edu e




Catalogo de Masteres en formacion energeética con

intensificacion nuclear

2020/2021

indice de Masteres:

Ingenieria de la Energia (UPM)

2020/2021

Master Universitario en
Ingenieria Industrial

Resumen

Master oficial que habilita para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Industrial, segin la Orden CIN/311/2009. Tiene una
especialidad en Ingenieria Nuclear, en la que se cursan, segln el
grado de procedencia, hasta 20 ECTS de asignaturas nucleares,

Ingenieria Energética para el Desarrollo Sostenible (UPV)

Ingenieria Energética Sostenible (UPV/EHU)

DO EREIPIRPIVS

Ingenieria Industrial (UNED)

Ingenieria Industrial (UPM)

Ingenieria Industrial. Especialidad en Generacién de Energia (UPV) ........7

Investigacion en Tecnologias Industriales (UNED)

Seguridad Industrial y Medio Ambiente (UPV)

9

con la posibilidad adicional de hacer el Proyecto Fin de Master de

15 ECTS con tematica de ingenieria nuclear.

Principales datos

Universidad/Institucion coordinadora
Departamento

Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED)
ETS de Ingenieros Industriales

Instituciones participantes en
la docencia

Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED)
ETS de Ingenieros Industriales

Lugar de imparticion

Docencia a distancia, excepto las practicas
presenciales que se realizan en Madrid
Examenes presenciales en el lugar que
elija el estudiante (Centros Asociados en
Espana o en el extranjero)

Créditos/Horas lectivas 120 ECTS

Duracion 2 cursos académicos

Tipo de docencia A distancia, excepto las practicas
presenciales que se realizan en Madrid.
Examenes presenciales. Plataforma virtual
y atencion al estudiante telematica o
presencial en Madrid.

Precio

33,75 €/ECTS (primera matricula, curso
2021-2021) o consultar precios publicos

Comentarios

2020/2021

Master Universitario en Ingenieria, . " -

Industrial. Especialidad en i3 .;'
Generacion de Energia Br A

Complementos de Ingenieria Nuclear ) .. «

Resumen

El Master incluye la asig | "Ampliacién de Energi.
y Maquinas térmicas” en la que se analizan contenidos de
relacionados con el flujo bifasico.
Ademas, dentro de la especialidad G ion de Energia. se [
imparte la asignatura “Energia nuclear y radiaciones”, enlaquese |
<t 1edi iede como: [+? Ni 1 d. GII 73 ] ¢
11, 1, 1+, Reactores Nucleares Avanzados, Seguridad Nuclear/
Ivaguardias Tecnolégicas, Teoria de la difusion neutrénica, etc.

UNIVERSITAT
#) POLITECNICA
DE VALENCIA

Principales datos

Cien biw e

7

Uni Y

i6n coordinad

Universitat Politécnica de Valéncia.

Departamento Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Industrial. Departamento de Ingenieria
Quimica y Nuclear

Instituciones participantes en Universidad Politécnica de Valencia

la docencia

Universidad Politécnica de Valencia
Campus de Vera. Valencia (Espana)

Lugar de imparticion

Créditos/Horas lectivas 120 ECTS

Duracion 2 afos

Tipo de docencia Presencial

Precio Ley 20/2017. de 28 de diciembre. de la

Generalitat Valenciana

Comentarios



Medida de calidad de los Masteres

v Definicion de los indicadores:
* Referencias EEES
* Empleabilidad
* Retroalimentacion de la Industria

v" Aplicacion de los Masteres espanoles

v" Caso practico: Encuesta realizada por el
CIEMAT, tanto al profesorado como al
alumnado, que ha servido para mejorar
distintos aspectos del programa
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Medida de calidad de los Masteres
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COMPETITIVDAD |m|«::.'mwuu ) PLATAFORMA TECNOLOGICA DE ENERGIA NUCLEAR DE FISION E ¥ ST L= GESTION DEL Tim I.O

" s Origen de los datos para
Indicador Método de aaicule ol cilauk

Satisfaccion del profesorado N . ..
con Ia gestion/direccion del Valor medie (0-10) de la satisfaccion del

. Ia pestion de b titulacid Encuesta al profesorade

titulo.
Autores: Cristina Llorente *, Susana Falcén *, Satisfaccin media del
A 3 Valor medio (0-10) de |a satisfaccion del E isfaccion de
Francisco Ruiz ? y Gumersindo Verdu 3 e e svht'l':p:n(q etk loz alumnos
gesTio reccion tul
1CIEMAT, 2TECNATOM, 3UPV
Satisfaccion del shvmnadocon  Valor medio (0-10) de la satisfaccion del E iFaccion de
la docencia impartida «con |a docencia impartida loz alumnoz
Valoracidn de In gesiin det V2O medio (0-10) de b satistaccibn del Amnado ¢y oripaceiin de
con la gestion del tiempo en la imparticion del
tiempo Stulo. los alumnos

e £1 objetivo de esta comunicacion es describir el resultado del subgrupo de Vator medio (0-10) g fa savifaceiin del shemmade

esfuerzos de 1+D+i en el campo de la energia nuclear de fision. Incluye a todos los trabajo creado dentro del grupo CEIDEN F+, con el dnimo de identificar y definir Valoracian de las instalaciones  ~ " T L (sulas, laboratorics, aula Encuestas satisfaccion de
mmmmwgmhvmimmdeamﬁhsmhs unos INDICADORES DE CALIDAD para el conjunto de masteres nacionales y recursas vietual, equipos...) laz alumnes
CCNN en operacidn, nuevos disefios de reactores, empresas del ciclo de combustible, relacionados con la tematica nuclear, en concreto para los masteres que se han
universidades, etc. En 2011 nace el grupo de trabajo CEIDEN F+ con el animo de indluido en el catilogo de capacidades formativas, y aportar de esta manera
trabajar e impulsar los temas de ENTRENAMIENTO Y LA GESTION DEL - = - . s e s et
mdeMnmmmmshm&I
e it SnyE de estos masteres. 4_INDICADORES DE SALIDAS PROFESIONALES
Nimmero de ttulados con emplen, en o que ol tulo estudiado
:*,’w"‘r hava 1ido velorado © decisivo pars of emples, frante o total E"’:;::,:""
de Stuadon
1. INDICADORES DE APRENDIZAJE n:-oa.uum.g.mmum"u [ ————
Tasa de doctondos gy aciin dui titudo, rente o total de thulados. T2 1 ao de fin.
9 Nomero de tituledos situecitn de bisgueda de emplec
Tesa de einqueda de 1 e e i majors el swgls) fronte ai total E7C5%5ta 8 0% egresados
— evles ks T2 1 who de fin.
Media ados

Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de

Para un curso academico X, relacion porcentual entre el nimero

2 entrada C superan, en el tiempo previsto, los créditos e perzonal
Tasa de graduacién —M':mmydmaumum BD gestion b 5 de personal docente doctor, en el titulo T y el nimero total de BD gestion
N e b e A ftuloT. personal docente en el mizmo titulo T. 2
- SRl e cadimico X, relacion poroegi RMSTRNG— 5. INDICADORES DE LA INFLUENCIA DEL TITULO PARA
T = ::‘_mm""a::-?:m‘d_:; 80 docente de personal docente universtario, en el titulo T y el nimero total BD gestion LA SOCIEDAD
e e e 1o [t universitario  de personal docente en el mizmo truo T. -
Batacis o S en el bt Para un curso académico X, relacion porcentusl entre el nimero
i = 5 de personal docente investigador no universitario, en el titulo Ty BD gestion
Tasa de abandono “‘""'”‘"":‘m"ﬂf;‘:"“"”"m 8D gestion investigadorno " ¥ g i o missa i T L Pata un carso académico X, relacitn porcentoal entre el mamers
b S————— Tesa de Mo de e se den en une titdacitn en ol tulo T B0 gestide
hﬁnmﬂmdmcﬂ&mﬁamhm Tasa de personal  Para un curso académico X, relacion porcentual entre el nimero o relackon con les plazas que se ofertan en exte thuls T.
debieron haberse it de una docente zector  de perzonal docente del zector profesional, en el titulo Ty el BD gestion -
§ M&Mnﬁﬁpnmunnbfyd“ﬁ ¥ profesional  nismero total de persanal docente en el mismo titulo T. 0 e wis 35 MAACHRS apmntion) aatih o i
Taza de eficiencia BD gestion de estudlentes Que wiicitan coner estudics mediants
creditos en los que efectivamente se han matriculado los == = = = = Tasa de oferis y dermands B0 gestiden
estudiantes gradusdos de una cohome de graduscion G en un Conocimientosdel Valor medio {0-10) de los conocimientos de profesor sobre loz  Encuestas satisfaccion prescripcide, en el thulo Ten la Usiversided Uy les plazes que se
truloT. docente temas tratadoz e loz alumnos ofertan en este titulo T
Rendimients académico . » . = Amuus ) ) o En s sacaretia Mape de proyectos Porcentaje de proyecion difigidos por emjress e battucones. 8D weatiie
por titulacion del slumno i pedagogicaz cel  Valor medio (0-10) ce |2 aptitud pedagogica cel docente - .
- T de los alumnos Tase de —y w-n-dnlon y ol né de 0
por edad del alumno e iy MME:’:; Acuerdos de colaborecidn
o =5 profaser Valor medio (0-10) de I3 disponibilidad y accesibilidad del profesor  Encuestas satisfaccion educativa { p Nimero de acuerdos con empresss o bstitudones pars b ®
= “’:um TR \alor medio (0-10) sobre el grado de satisfaccion sobre los  Encuestas de sl (Conzuitas, Tutorias...) de oz alumnoz = ""““"', reailzacion de proyectos y prcticas oniéa
adquiri conocimientos adquiridos en |3 duracion del titulo. satisfaccion Tutoras. )

T




Analisis de las capacidades de la industria nuclear espanola en

actividades de formacion orientada al puesto de trabajo

Conclusiones del analisis

v'No hay areas de debilidad criticas en las capacidades espafiolas

v'Areas de gran fortaleza: herramientas y medios. NUmero de horas
de formacion

v'Estudio de aplicabilidad a un nuevo proyecto nuclear

CAPACIDADES v'Las capacidades conjuntas de educacidon universitaria y de

Q /\NOU\S .
E/\‘.‘J::DNT AR UN NUEVO

R £CTO NUCLEAR capacitacion de la industria nuclear espanola cubren todos los
requisitos de educacion y cualificacion requeridos para satisfacer
las necesidades de un nuevo proyecto nuclear




Participacion internacional de KEEP+
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Encuesta sobre Gestion del Conocimiento

Muestra de 16 organizaciones 14 miembros + 2 entidades colaboradoras oD it CEIDEN Goten et

Conocimiento

Cuestionario con 10 preguntas
(GC como linea estratégica. objetivos de la GC, Modelo de GC, Unidad de GC.
Preservacion del conocimliento, mejora e innovacion, vigilancia det entorno, gestion

Algunos datos interesantes IR R sk
Algunos resultados clave
* El 71% de las organizaciones incluye la GC como eje o linea de
actuacion estratégica

* Esta cifra disminuye un 14% cuando se pregunta si cuentan con AR
objetivos especificos de GCy cae hasta el 36% si se pregunta por la Dterretacion penerat
configuracion de un modelo de gestion del conocimiento, ’ ' '
especifico

* El43% afirma contar con una unidad o cargo especifico para la GC
y el 71% desarrolla iniciativas dedicadas a este tema

Prioridades de actuacion identificadas

 Unicamente un 21% de las organizaciones cuenta con un cuadro
de métricas para la gestion del conocimiento



Proyecto NUMA sobre Gestion del Conocimiento

Se estuvo trabajando en el contenido de este proyecto pero
no pudo llevarse a cabo por falta de financiacion

OBIJETIVOS

EJES ACTUACION

Educacion
Desarrollar
investigaciones Iowuﬁ,won
conjuntas sobre
management en el
mundo academico

y empresarial del
sector nuclear ¢ ,
I

Imwvaf“’“

Contribuir desde
el management
a una operacion
segura de las
organizaciones
del sector
nuclear.

Potenciar el
desarrollo de
competencias de
management en
los directivos y
gestores del
sector nuclear.

Aportar
resultados de
investigacion que
permitan
evolucionar en el
management en
el sector nuclear

HERRAMIENTAS

Cortometrajes TFGyTGM Eventos y Jornadas Testimonios Articulos



Jornadas sobre Gestion del Conocimiento

v'Se han organizado 4 jornadas (2 presenciales y 2 telematicas)

v Los temas tratados han sido:

o ¢Qué es el conocimiento?

o ¢éQué es la gestion del conocimiento?

o Gestionando tu propio conocimiento

o La gestion del conocimiento: de la tradicién a la actualidad

o Gestionar eficientemente el teletrabajo

v'Dirigidas a profesionales del sector, principalmente de los departamentos de Recursos
Humanos y Gestion del Conocimiento

v'Impartidas por expertos en GC, nacionales e internacionales

v'Talleres y sesiones de networking



formacion@foronuclear.org

www.ceiden.es www.foronuclear.org
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